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1. Vyhodnoceni plnéni ukolll, pro které byla PO zfFizena

a) Strucna identifikace zarizeni, predmét ¢innosti
Domov socialnich sluzeb Slatifiany poskytuje:

- pobytovou socialni sluzbu domovy pro osoby se zdravothim postizenim — sluzba je
poskytovana klientim od 3 let s mentalnim postizenim, pfipadné s mentalnim postizenim
v kombinaci s postizenim té€lesnym nebo smyslovym.

Dale je sluzba poskytovana klientdm od 3 let véku s mentalnim postizenim, pfipadné s
mentalnim postizenim v kombinaci s postizenim télesnym nebo smyslovym s nafizenou
ustavni nebo ochrannou vychovou.

- pobytovou socialni sluzbu chranéné bydleni - sluzba je poskytovana klientim od 18 do
80 let véku s mentalnim postizenim, pfipadné s mentalnim postizenim v kombinaci s
postizenim télesnym nebo smyslovym.

- ambulantni socialni sluzbu denni stacionar — sluzba je poskytovana klientiim od 3 do 80
let véku s mentalnim postizenim, pfipadné s mentalnim postizenim v kombinaci s
postiZzenim télesnym nebo smyslovym.

- pobytovou socialni sluzbu odlehéovaci sluzby — sluzba je poskytovana klientim od 3 do
80 let s mentalnim postizenim, pfipadné s mentalnim postizenim v kombinaci s
postizenim télesnym nebo smyslovym, o které je jinak peCovano v jejich pfirozeném
socialnim prostfedi.

Socialni sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, chranéné bydleni, denni
stacionaf a odlehCovaci sluzby zahrnuji zakladni ¢&innosti stanovené pro tyto sluzby
zakonem ¢. 108/2006 Sbh., o socialnich sluzbach, v platném znéni.

Na zakladé zakona o socialnich sluzbach Domov socialnich sluzeb Slatifiany dale

- poskytuje nezaopatfenym détem osobni vybaveni, drobné pfedméty bézné denni potfeby
a nékteré sluzby s pfihlédnutim k jejich potfebam (§ 48 odst. 3),

- zabezpecCuje oSetfovatelskou a rehabilitacni péci (§ 36).

VySe uvedené socialni sluzby jsou poskytovany v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisi a v souladu se standardy kvality
socialnich sluzeb dle vyhl. ¢. 505/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach.

Domov socialnich sluzeb Slatifiany dale zajistuje

- vykon ekonomické, provozni, technické, investicni a administrativni Cinnosti vcCetné
hospodareni se svéfenym movitym a nemovitym majetkem ve vlastnictvi Pardubického
kraje a s vlastnim majetkem, nakladani s nim v souladu se zfizovaci listinou a v€etné
ubytovacich a stravovacich sluzeb pro vlastni zaméstnance v rozsahu potfebném pro
naplnéni hlavniho ucelu a hlavniho pfedmétu innosti,

- umoziovani praktické vyuky Skoldm se socialnim pfipadné zdravotnickym zaméfenim, a
to tehdy, pokud to v konkrétnim pfipadé dovoluji jeho provozni a kapacitni mozZnosti,

- plnéni dalSich povinnosti v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy v oblasti socialnich
sluzeb.



Doplnikova €innost

V souladu s ustanovenim § 27 odst. 2 pism. g) zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych
pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisu, mize organizace vykonavat
tyto Cinnosti:

- hostinska €innost

- vyroba textilii, textilnich vyrobk(, odéva a odévnich doplrikud

- zpracovani dfeva, vyroba dfevénych, korkovych, prouténych a slaménych vyrobki

- vyroba vlakniny, papiru a lepenky a zbozi z téchto materialt

- vyroba stavebnich hmot, porcelanovych, keramickych a sadrovych vyrobku

- vyroba $kolnich a kancelarskych potfeb, kromé vyrobk( z papiru, vyroba bizuterie, kartac-
nického a konfekéniho zbozi, destnik, upominkovych pfedmétu

- ubytovaci sluzby.

Tyto Cinnosti vykonava Domov socialnich sluzeb Slatifany na zakladé zvlastniho povoleni.



b) Stav uzivatela k 31. 12. 2017, struktura s ohledem na pohlavi, vék, trvalé bydlisté a
stupen zavislosti

Pocet obyvatel ke dni 31. 12. 2017

O

e o o o O e o o o

e o o o O

muzi a zeny ve sluzbé DOZP, CHB, DS (chlapci a divky)............ celkem 264
z toho

osoby se zdravotnim postizenim (§48 zak.€.108/2006 Sb.) ...................oeil. 233
denni stacionar (§ 46 zak.€.108/2006 Sb.) ..........coiiiiiiii 7
chranéné bydleni (§ 51 zak.C.108/2006 Sb.) ......cccvvvviiieeiiiiee e 24
odleh&ovaci sluzby (§ 44 zak.¢.108/2006 Sb.) /kapacita 2 lGzkal....................... 72

(uzavienych smluv do 31. 12. 2017) (20 rdznych uzivatel()

z toho muzi (chlapci)

osoby se zdravotnim postizenim (§48 zak.€.108/2006 Sb.) ..........cccovveveeirnie. 122
denni stacionar (§ 46 zak.€.108 zak.€.108/2006 Sb.) ..........ccevvmiiiiiiiiiiiiiieeene 5
chranéné bydleni (§ 51 zak.€.108/2006 Sb.) .......cooiiiriiiiiiiee e 19
odleh&ovaci sluzby (§ 44 zak.¢.108/2006 Sb.) /kapacita 2 l0zka/...................... 27

(uzavienych smluv s muzi/chlapci do 31.12. 2017) (9 rlznych uzivatel()

z toho zeny (divky)

osoby se zdravotnim postizenim (§48 zak.€.108/2006 Sb.) .........ccccccevevriviiien. 111
denni stacionar (§ 46 zak.€.108 zak.€.108/2006 Sb.) ..........ccooviiiiiiiiiiiiiennen, 2
chranéné bydleni (§ 51 zak.C.108/2006 Sb.) ........oeeeiiiiiieiiiiiie e 5
odleh&ovaci sluzby (§ 44 zak.¢.108/2006 Sb.) /kapacita 2 lGzka/....................... 45

(uzavienych smluv s zenou/divkou do 31. 12. 2017) (11 rliznych uzivatelek)

Priumérny vék uzivateli k 31. 12. 2017:

osoby se zdravotnim postizenim (§48 zak.€.108/2006 Sb.) ...........ccccceeeeeennn. 39,7 let
denni stacionar (§ 46 zak.¢.108 zak.€.108/2006 Sb.) .........c.cocviiiiiiiiiiiennee, 27,3 let
chranéné bydleni (§ 51 zak.€.108/2006 Sb.) ........ceeiiiiiieeiiiiee e 47,7 let
odleh&ovaci sluzby (§ 44 zak.€.108/2006 Sb.) /kapacita 2 lGzkal..................... 31,4 let

Pocet zajemct o sluzbu v evidenci Zzadatelt k 31. 12. 2017:

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim 18
Denni stacionare 0
Chranéné bydleni 5
Odleh&ovaci sluzby 0

Uzivatelé zarizeni stav k 31. 12. 2017

Viz tabulka Struktura uzivatelt k 31. 12. 2017



Domov pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 zak. ¢. 108/2006 Sb. v platném znéni)

Rozdéleni uzivatel( dle vékové struktury

Vék Pocet uzivatell
7-12 2
13-18 10
19-26 22
27-65 194
66-75 4
86-95 1
Celkem 233
Struktura DOZP dle vékovych kategorii
2%_ 0% 1%
m7-12
m13-18
m19-26
m27-65
M 66-75
W 86-95
Rozdéleni uzivatell dle pohlavi
Pohlavi Pocdet uzivatell
Zena 111
Muz 122
Celkem 233
Struktura pohlavi DOZP
mZena
» Muif




Rozdéleni uZivatell dle pFispévku na péci (dale jen PnP)

Stupen pfispévku na péci Pocet uZivatell
I. Stupen 5
II. stupen 44
lll. Stupen 56
IV. stupen 128
Celkem 233
Struktura dle PNP
2%
’ M |. Stupen
m 1. stupeny
m I Stupeny
IV. stuperi
Rozdéleni uZivatell dle trvalého bydlisté
Trvalé bydlisté uzivatell Pocet uzivateld
DSS Slatifnany 213
Pardubicky kraj 15
Kralovéhradecky kraj 1
Kraj Vysocina 3
kraj Stredocesky 1
Celkem 233

Trvalé bydliSté uzivateld

7%

1% q9

0%

91%

W DSS Slatifany

m Pardubicky kraj

m Krdlovéhradecky kraj
Kraj Vysocina

W kraj Stfedocesky




Chranéné bydleni (§ 51 zak. ¢. 108/2006 Sb. v platném znéni)

Rozdéleni uZivatell dle vékové struktury

Vék Pocet uZivatell
19-26 1
27-65 22
66-75 1
Celkem 24
Struktura CHB dle vékovych kategorii
m19-26
W 27-65
m 66-75
Rozdéleni uzivatell dle pohlavi
Pohlavi Pocet uzivatell
Zena 5
Muz 19
Celkem 24
Struktura pohlavi chranéného bydleni
m Zena
B Mui




Rozdéleni uZivatell dle trvalého bydlisté

Trvalé bydlisté uzivatell

Pocet uzivatell

DSS Slatinany 17
DSS Slatinany - pracovisté Chrudim 6
Pardubicky kraj 1
Celkem 24
w - -]
Pocet uzivatelu
4%
m DSS Slatifany
B DSS Slatifany - pracovisté
Chrudim
W Pardubicky kraj
Denni stacionar (§ 46 zak. €. 108/2006 Sb. v plathém znéni)
Rozdéleni uzivatell dle vékové struktury
Vék Pocet uzivatel(
13-18 2
19-26 2
27-65 3
Celkem 7
Struktura DS dle vékovych kategorii
m13-18
W 19-26
m27-65




Rozdéleni uzivatell dle pohlavi

Pohlavi Pocet uzivateld

Zena

Muz

Celkem

Struktura pohlavi denniho stacionare

B Zena

B Mu?

Rozdéleni uzZivateld dle prispévku na péci
Ve sluzbé denni stacionaf neni vyse pfispévku na péci od uzivatell zjistovana.

Rozdéleni uZivateld dle trvalého bydlisté

Trvalé bydlisté uZivatell Pocet uZivateld

Pardubicky kraj

Celkem

w

Trvalé bydlisté uzivatell

m Pardubicky kraj

100%




Odlehéovaci sluzba (§ 44 zak. ¢. 108/2006 Sb. v platném znéni)
Dle poctu smluv
Rozdéleni uzivatell dle vékové struktury

Vék Pocet uZivatell
7-12 2
13-18 9
19-26 33
27-65 22
76-85 6
Celkem 72
Struktura odlehcovaci sluzby dle vékovych
kategorii
3%
m7-12
m13-18
1926
27-65
m76-85
Rozdéleni uZivatell dle pohlavi
Pohlavi Pocet uZivateld
Zena 45
Muz 27
Celkem 72
Struktura pohlavi odlehcovaci sluzby
m Zena
B Mui




Rozdéleni uZivatel( dle trvalého bydlisté

Trvalé bydlisté uZivatell Pocet uZivateld

Pardubicky kraj 64
Kraj Vysocina

Liberecky kraj 1
Celkem 72

w

Trvalé bydlisté uzivatell

1%

m Pardubicky kraj
M Kraj Vysocina

= Liberecky kraj

Odlehéovaci sluzba (§ 44 zak. €. 108/2006 Sb. v plathém znéni)
Dle po¢tu jedinecnych uzivatelQ
Rozdéleni uZivatell dle vékové struktury

Vék Pocet uZivateld
7-12

13-18
19-26
27-65
76-85
Celkem 20

RO (|IN(A~N

Struktura odlehcovaci sluzby dle vékovych

kategorii
5%
m7-12
W 13-18
1 19-26
27-65
M 76-85
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Rozdéleni uzivatell dle pohlavi

Pohlavi Pocet uZivateld
Zena 11
Muz 9
Celkem 20
Struktura pohlavi odlehcovaci sluzby
m Zena
B Mui
Rozdéleni uZivatell dle trvalého bydlisté
Trvalé bydlisté uzivatell Pocet uzivatell
Pardubicky kraj 17
Kraj Vysocina 2
Liberecky kraj 1
Celkem 20

w

Trvalé bydlisté u

Zivatelu

m Pardubicky kraj
M Kraj Vysocina

W Liberecky kraj

11




c) Stanovena vysSe uhrad za poskytovani hlavnich sluzeb (ubytovani, stravovani)

3. 1 Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Stravovani (v K¢)

Normalni strava |Uzivatelé nad 18 let z tg:t?;\(/:iina Uiivat\t/aééet?]c(; 18 let z tg:t?;\fiina
Stravné za den 140 78 84 78
z toho: snidané 26 13 14 13
1. svadina 15 9 10 9
obéd 49 29 31 29
2. svalina 15 9 10 9
vecCefe 35 18 19 18
Bezlepkova dieta |Uzivatelé nad 18 let|  ~ tgg‘t‘r’;\‘/ﬁ”a Vavatele do 18let | 2 t;’;‘t‘r’;\fifl”a
Stravné za den 150 101 110 101
z toho: snidané 29 17 19 17
1. svacCina 16 12 13 12
obéd 53 37 40 37
2. svacCina 16 12 13 12
velefe 36 23 25 23

Ubytovani (v K¢)

Jednoltzkovy pokoj

Dvoultzkovy pokoj

Tfi a vicellzkovy
pokoj

160

150

140

3. 2 Chranéné bydleni

Stravovani (v K¢)

Normalni strava Bezlepkova dieta

Cena pokrmu z tggt?;\?iina Cena pokrmu z tp?gt(r);\(/:iina
Stravné za den 130 78 140 101
z toho: snidané 22 13 24 17
1. svaCina 14 9 16 12
obéd 48 29 50 37
2. svacCina 14 9 16 12
vecefe 32 18 34 23

Ubytovani (v K¢)

JednolGzkovy pokoj

Viceluzkovy pokoj

150

140

12




3. 3 Denni stacionar

Stravovani (v K¢)

Normaini strava |UZivatelé nad 18 let Z toho: cena Uiivatevlé d? 18 let Z toho: cena
potravin vCetné potravin
snidané 26 13 14 13
1. svacina 15 9 10 9
obéd 49 29 31 29
2. svacina 15 9 10 9
Bezlepkova dieta ObyvattTIeé; nad 18 z tggt?; \(/:ierz]na Obyva\tlzlstgg 18 let z tggt(r); \(/:iina
snidané 29 17 19 17
1. svacCina 16 12 13 12
obéd 53 37 40 37
2. svacCina 16 12 13 12
3. 4 Odlehéovaci sluzby
Stravovani (v K¢)
Normaini strava |Uzivatelé nad 18 let z tp?gt?;l\(;i?\na Uiivat\leéitioé 18 let z tg:t?;\fiina
Stravné za den 140 78 84 78
z toho: snidané 26 13 14 13
1. svacCina 15 9 10 9
obéd 49 29 31 29
2. svacina 15 9 10 9
velefe 35 18 19 18
Bezlepkova dieta |Uzivatelé nad 18 let z tsgt?;\?iﬁna Uiivaféitig 18 let z tg:t(r);\(/:iina
Stravné za den 150 101 110 101
z toho: snidané 29 17 19 17
1. svacCina 16 12 13 12
obéd 53 37 40 37
2. svaCina 16 12 13 12
velefe 36 23 25 23

Ubytovani (v K¢)

Jednoltzkovy pokoj

Dvoultizkovy pokoj

TFi a vicellzkovy
pokoj

160

150

140
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d) Stru€éné shrnuti rozvoje socialni sluzby

Rok 2017 byl v DSS Slatinany ve znameni pokracujiciho procesu planovitého zvySovani
kvality poskytovanych socialnich sluzeb. V centru pozornosti i nadale stalo intenzivni
vzdélavani zaméstnanc(, jehoz cilem bylo upevnéni novych pracovnich postupl, navykd a
dovednosti umoznujicich poskytovani socialnich sluzeb v novych podminkach vzniklych
procesem Transformace I. Il a lll. Vedle tradi¢nich seminafl a akreditovanych kurzl
absolvovali zaméstnanci DSS Slatiflany nemaly podet stazi v jinych at jiz socialnich, di
zdravotnickych zafizenich.

Systém internich fidicich norem, jez musel byt vlivem transformace novelizovan, byl
vroce 2017 nadale uspéSné zkvalithovan prostiednictvim novych internich smérnic.
V pribéhu roku 2017 jich bylo vytvofeno celkem 15. Tyto interni pfedpisy pfispivaji
k jednotnému fizeni organizace, k aplikaci standardd kvality do kazdodenni praxe a rovnéz

k aplikaci vSech obecné zavaznych pravnich predpisu.
DSS Slatinany hodla i v nasledujicich letech pokracovat ve zkvalithovani socialnich

sluzeb vy$e uvedenymi zpusoby.

2. Vyhodnoceni ukazateli stanovenych PO

Ukazatel

Rozpocet

schvaleny

po zménach

Skutecnost

Prispévek na provoz

24 682 000 K&

73 270 000 K&

73 189 900 K¢

Z toho:
ucelovy pfispévek (z rozdélené 0 K&
dotace MPSV, UZ 13305) 47 506 000 K& 42 037 000 K&
- domovy pro osoby se ZP OKC| " 44083000Ke| 44083000 K&
- chranéné bydleni 0 K¢ 2 408 000 K& 2 408 000 K&
- denni stacionar 0 K¢ 801 000 K& 720 900 Ké&
- odleh&ovaci sluzby 0 K¢ 214 000 K& 214 000 K&

pfispévek na provoz od zfizovatele

24 682 000 K¢

25 764 000 K¢

25 764 000 K¢

- domovy pro osoby se ZP

24 847 000 K&

24 847 000 K&

- chranéné bydleni - 445 000 K¢ 445 000 K¢

- denni stacionar - 392 000 K¢ 392 000 K¢

- odleh€ovaci sluzby - 80 000 K¢ 80 000 K¢
Odvod z investiéniho fondu 0 Ké 0 Ké& 0 K¢&

Limit na platy 69 527 000 K&| 75709000 K&| 74 798 049 K&
Limit OON 800 000 K& 800 000 K& 664 060 K&
Plan objemu ucetnich odpist — 4200000 KE| 4200000 K& 4 247 338 K&

- udet 551
NepfekroCitelny minimalni zustatek 9 600 000 K& 9 600 000 K& 11 635 039 K&

fondu investic
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Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni

V souladu s § 30 zak. €. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti
v platném znéni DSS Slatifiany navrhuje rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni ve vysi
K¢ 0,-- nasledujicim zplsobem:

0 K¢ — pfevod do rezervniho fondu organizace,
0 K¢ — pfevod do fondu odmén.

3. VWhodnoceni hospodareni PO

a) Vysledek hospodareni, naklady, vynosy, komentar

Hospodarsky vysledek organizace €ini 0 K& (ztrata z hlavni €innosti €ini 45 750,54 K¢, zisk
Z doplikoveé &innosti €ini 45 750,54 K&E.

Nize uvedené naklady a vynosy organizace jsou uvedeny v K&, v ¢lenéni dle

jednotlivych syntetickych uctd a v porovnani se schvalenym a upravenym rozpoctem.

Naklady
Schvéleny Rozpoéet po Cerpani .

Su Text rozpoéety zr:énéc: K 3(f-e?2)ér2‘617 Pineni
501 | Spotfeba materialu 10961 000,00 10961 000,00 11081 051,93 | 101,10%
502 | Spotfeba energie 4 500 000,00 4 500 000,00 4217507,13| 93,72%
511 | Opravy a udrzovani 2 300 000,00 2 100 000,00 2111742,02 | 100,56%
512 | Cestovné 100 000,00 100 000,00 88 223,36 | 88,22%
513 | Naklady na reprezentaci 70 000,00 70 000,00 50246,37| 71,78%
518 | Ostatni sluzby 3350 000,00 3350 000,00 3330200,41| 99,41%
521 | Mzdové naklady 76 509 000,00 76 509 000,00 75462 109,00 98,63%
524 | Zakonné socialni pojisténi 25733 000,00 25733 000,00 25456 125,00 98,92%
525 | Jiné socialni pojisténi 314 000,00 314 000,00 303 067,00| 96,52%
527 | Zakonné socialni naklady 2 574 000,00 2 524 000,00 2468 468,84 | 97,80%
538 | Jiné dané a poplatky 48 000,00 48 000,00 18691,00| 38,94%
542 | Jiné pokuty a penale 4 000,00 4 000,00 4 067,00| 101,68%
549 | Ostatni naklady z ¢innosti 650 000,00 650 000,00 704 742,51 | 108,42%
551 Odpisy dlouhodobého

majetku 4 240 000,00 4240 000,00 4247 338,25| 100,17%
556 Tvorba’a zUc“:tovvénl'

opravnych poloZzek -230 000,00 -378 000,00 -421 075,89 | 111,40%
557 Néklady z vyfazenych

pohledavek 570 000,00 718 000,00 717 283,00 99,90%
558 Naklady z c’irobného

dlouhodobého majetku 750 000,00 750 000,00 661 863,76 | 88,25%
Celkem 132 443 000,00 132193 000,00 130502407,10| 98,72%
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Vynosy

Schvaleny Rozpocet po Cerpani .
Text PI

su ex rozpocet zménach k 31.12. 2017 nent
601 Vynosy z prodeje vlastnich

vyrobki 136 000,00 136 000,00 159984,00 | 117,64%
602 | Vynosy z prodeje sluzeb 54 024 000,00 54 024 000,00 54 053 547,99 | 100,05%
603 | Vynosy z pronajmu 120 000,00 120 000,00 118 020,12 | 98,35%
609 Jiné vynosy z vlastnich

vykonu 230 000,00 230 000,00 241 560,05 | 105,03%
648 | Cerpani fondd 2 200 000,00 2 200 000,00 413 249,59 | 18,78%
649 | Ostatni vynosy z Cinnosti 392 000,00 142 000,00 257 999,00 | 181,69%
662 | Uroky 1 000,00 1 000,00 1014,83| 101,48%
663 | Kursové zisky 0,00 0,00 6,24
672 Vynosy vybranych mistnich

vladnich instituci z transfert 75 340 000,00 75 340 000,00 75257 025,28 | 99,89%
601 Vynosy z prodeje vlastnich

vyrobki 136 000,00 136 000,00 159984,00| 117,64%
Celkem 132 443 000,00 | 132193 000,00| 130502 407,10 98,72%

b) Cerpani téelovych dotaci

dotace.

Domovu socialnich sluzeb Slatifiany nebyly v roce 2017 poskytnuty zadné ucelové

c) Mzdové naklady a zaméstnanci, pramérny plat, pracovni tvazky dle jednotlivych

Mzdové naklady a zaméstnanci

poskytovanych socialnich sluzeb a prehled o uskuteénénych zahraniénich cestach

Mzdové naklady za rok 2017 €inily 75 462 109 K¢, z toho naklady na platy v&€. nahrad za

pracovni neschopnost v prvnich 14 kalendarnich dnech Cinily 74 798 049 K¢, Castka 664 060
K¢ pfipadala na ostatni osobni naklady (v€etné odstupného).

75 709 000 K¢ ¢inil limit na platy a 800 000 K¢ limit OON.

pocet za rok 2017 ¢&inil 271,6 osob.

Pramérny plat

Primérny hruby mésiéni plat za rok 2017 byl ve vysi K¢ 22 950,--.

Pracovni Uvazky dle jednotlivych poskytovanych socialnich sluzeb

Mzdovy limit byl zfizovatelem pro rok 2017 stanoven ve vySi 76 509 000 K¢, z toho

Skute€ny (fyzicky) pocet zaméstnancu v pracovnim poméru k 31. 12. 2017 Cinil 277
osob, z toho 250 Zen a 27 muza.

Prepocteny pocet zaméstnancu k 31. 12. 2017 ¢&inil 273,0 osob. Primérny prepocteny

Stav zaméstnancl k 31. 12. 2017 (pfepocteny) v €lenéni dle povolani a jejich pfifazeni
k jednotlivym sluzbam
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Prepocteny pocet zaméstnancu 2 171,9 32,5| 12,27 5 7| 10,75| 31,59 | 273,01

z toho dle jednotlivych socidlnich sluzeb
domov pro osoby se zdravotnim

1,69 166,5| 28,95| 12,11 4,65 6,48 9,93 29,1| 25941

postizenim

denni stacionar 0,05 0 1,6 0,05 0,24 0,12 0,13 0,58 2,77
odleh€ovaci sluzby 0,01 0,3 0,45 0,01 0 0,01 0,01 0,09 0,88
chranéné bydleni 0,25 51 1,5 0,1 0,11 0,39 0,68 1,82 9,95

PSS - pracovnik v socialnich sluzbach

Prehled o uskuteénénych zahraniénich cestach
V roce 2017 se uskutecnily celkem 3 zahrani¢ni cesty pracovniki DSS Slatifiany.

» Ve dnech 21. 6. 2017 - 23. 6. 2017 se uskutecnila pracovni cesta 1 zaméstnance do
Madarska.

» Ve dnech 19. 9. 2017 - 21. 9. 2017 se uskutecnila pracovni cesta 4 zaméstnancll na
Slovensko. Jednalo se o recipro¢ni navstévu managementu v CSS Domov pod
Tatrami Batizovce.

> Ve dnech 26. 9. 2017 - 29. 9. 2017 se uskuteCnila pracovni cesta 1 zaméstnance do
Polska. Cil: XX. Mgzinérodni konference o dlouhodobé péc¢i na téma ,Reditel
domova dnes a zitra. Ustupky, tlaky, kompromisy a feSeni*.

d) Péce o spravovany majetek, investi€¢ni ¢innost, udrzba a opravy, majetek, informace
o pojisténi svéfeného majetku a prip. pojistnych udalostech, inventarizace majetku

V ramci investi¢ni ¢innosti mezi nejvétsi investice DSS Slatifiany v roce 2017 patfily
rozSifeni zamkové dlazby, propojeni cest mezi pergolami u domku v Lanech u Bylan
v cené 339 260 K¢ a osobni viiz combi v cené 284 195 KE&. Mezi nejvétsi opravy realizované
v r. 2017 patfily opravy koupelen v administrativni ¢asti objektu Klasterni 795 v celkové cené
87 935 K¢ a oprava systému méfeni a regulace (MaR) v arealu Slune¢niho domu (budova
LA), Vitézstvi 115, Slatihany v cené 110 170 KE.

Majetek svéfeny organizaci k hospodareni byl vroce 2017 pojiStén zfizovatelem
mimo pojisténi odpovédnosti za Skody zplisobené provozem vozidel a havarijniho pojisténi
vozidel, ktera sjednaval DSS Slatinany.

Inventarizace majetku probéhla v terminech dle schvaleného planu inventur. V ramci
inventarizace nebyly zjistény zavazné nedostatky.

e) Pohledavky (Clenéni z hlediska €asu, lhaty splatnosti, vycisleni dobytnych a

nedobytnych pohledavek, jejich pri¢iny a navrh reSeni), zavazky

V ramci béznych dodavatelsko-odbératelskych vztahi mél DSS Slatifiany pohledavky po
splatnosti k 31. 12. 2017 ve vysi 786 420,11 K&. DSS Slatifany dale eviduje k 31. 12. 2017
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neuhrazenou smluvni pokutu ve vysi 481 500 K¢&. Byly podany zaloby o zaplaceni dluhu s
pfislusenstvim a o uhradu smluvni pokuty. V sou¢asné dobé probiha soudni fizeni.

DSS Slatifiany dale eviduje k 31. 12. 2017 neuhrazené pohledavky z hlavni Cinnosti
ve vysi K¢ 163 617,--. Jedna se o nedoplatky uhrad nezletilych uzivatel(. Néktefi zakonni
zastupci zaplati pouze ¢ast stanovené Uhrady, jini Uhradu neplati viibec. Tyto zalezitosti feSi
DSS Slatifany ve spolupraci sorgany cinnymi v trestnim fizeni. Vymahani téchto
pohledavek neni jednoduché, nebot neni v mnoha pfipadech zndmo ani misto pobytu
dluznikd. DSS Slatinany tvofi k témto pohledavkam opravné polozky. VétSina téchto

pohledavek (117 989 K¢) je vice nez 900 dni po splatnosti.

Vsechny zavazky roku 2017 byly uhrazeny.

f) Vyhodnoceni doplfikové ¢innosti

jednotlivych syntetickych uéta a v porovnani se schvalenym a upravenym rozpoc¢tem.

DSS Slatinany dodrzel pro rok 2017 hodnotici ukazatel stanoveny zfizovatelem -

vysledek hospodareni doplfikové Cinnosti — zisk. DSS Slatinany vytvofil v ramci doplrikové
Cinnosti zisk ve vySi 45 750,75 K&.
Nize uvedené naklady a vynosy doplrikové €innosti jsou uvedeny v K&, v ¢lenéni dle

Naklady
Schvéleny | Rozpocet po Cerpani PInéni

Su |Au | Text rozpocet zménach |k 31.12.2017

501 | 610 | spotfeba materialu host. ¢in. 64 900,00 64 900,00 58 815,82 90,63%
501 | 620 | spotfeba materiadlu ubyt. sluzby 500,00 500,00 360,00 72,00%
501 | 630 | spotfeba materidlu vyr. keramiky 25 400,00 25 400,00 20072,00 79,02%
501 | 640 | spotfeb materidlu vyr. svicek 47 800,00 47 800,00 73 586,00 153,95%
501 | 650 | spotfeba materialu vyr. z pedigu 14 600,00 14 600,00 13 859,00 94,92%
501 | 660 | spotfeba materidlu vyr. z papiru 9 600,00 9 600,00 21 864,00 227,75%
502 | 610 | spotieba energie-host. ¢innost 3 000,00 3 000,00 6 106,80 203,56%
502 | 620 | spotieba energie-ubyt. sluzby 1 000,00 1 000,00 1125,00 112,50%
502 | 630 | spotieba energie- vyr. keramiky 2 400,00 2 400,00 2 400,00 100,00%
502 | 640 | spotieba energie-vyr. svicek 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,00%
502 | 650 | spotieba energie-vyr. z pedigu 200,00 200,00 200,00 100,00%
502 | 660 | spotieba energie-vyr. z papiru 200,00 200,00 200,00 100,00%
511|610 | opravy kuchyné host. ¢innost 500,00 500,00 872,40 174,48%
511|620 | opravy - ubyt. sluzby 100,00 100,00 90,00 90,00%
518 | 610 | sluzby hostinska cinnost 2 000,00 2 000,00 3053,40 152,67%
518|620 | sluzby - ubytovaci sluzby 100,00 100,00 45,00 45,00%
518 | 660 | sluzby - vyroba z papiru 0,00 0,00 3 060,00

521|610 | mzdy doplrikova ¢innost 14 000,00 14 000,00 12 551,10 89,65%
524|610 | socialni pojisténi doplA. ¢innost 3 500,00 3 500,00 4 306,60 123,05%
524|620 | zdravotni pojisténi dopln. Cin 1 500,00 1 500,00 22,50 1,50%
527|610 | pridél do FKSP - dopl. ¢innost 500,00 500,00 290,80 58,16%
551|610 | odpisy DH a NM - DC 2 200,00 2 200,00 2617,20| 118,96%
558|610 | nklady z DDHM - DC 500,00 500,00 761,60 152,32%
Celkem 196 500,00 | 196 500,00 228 259,22 | 116,16%
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Vynosy

. Y Cerpani
Schvaleny | Rozpocetpo | \"5"05 | pingni

Su | Au | Text rozpocet zménach 2017
601 | 630 | vynosy z prodeje keramiky 37 000,00 37 000,00 33830,00| 91,43%
601 | 640 | vynosy z prodeje svicek 66 000,00 66 000,00 80592,00| 122,11%
601 | 650 | vynosy z prodeje vyr. z pedigu 20 000,00 20 000,00 16 865,00 | 84,33%
601 | 660 | vynosy z prodeje vyr. z papiru 13 000,00 13 000,00 28 697,00 | 220,75%
602 | 610 | vynosy z prodeje - host. ¢innost 90 000,00 90 000,00 111325,76| 123,70%
602 | 620 | vynosy z prodeje - ubyt. sluzby 4 200,00 4 200,00 2700,00| 64,29%
Celkem 230 200,00 230 200,00 274009,76 | 107,62%
z toho hospodarsky vysledek v K¢ za jednotlivé €innosti:
Hostinska €innost 22 327,54
UbytOVGCi sluiby 680,00
Vyroba keramiky 11 358.00
Verba svicek 5 006,00
Vyroba z pedigu 2 806,00
Vyroba z papiru 3573.00
g) Penézni fondy, jejich kryti, €erpani, dary a sponzofi
Fond kulturnich a socialnich potieb
Nazev K¢
Pocatecni stav k 1. 1. 2017 1458 739,52
Tvorba fondu 1495 960,98
z toho:
Zakladni pridél 1 495 960,98
Cerpani fondu 997 005,00
z toho:
Stravovani 80 661,00
Rekreace 82 190,00
Kultura, télovychova a sport 1 954,00
Uhrada pFisp&vku na penzijni pfipojisténi 800 800,00
Ostatni uziti fondu 31 400,00
Koneény stav fondu 1 957 695,50

Fond kulturnich a socialnich potfeb nebyl k 31. 12. 2017 pIné kryt finanénimi

prostfedky (z divodu pfevodu doplatku pFidélu v lednu 2018 a z duvodu poskytnutych

vypomoci v souladu s platnou vyhlaskou o fondu kulturnich a socialnich potfeb a davodu
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Rezervni fond (ze zlepSeného vysledku hospodareni i z ostatnich titult)

Nazev K&
Pocateéni stav k 1. 1. 2017 2 609 959,16
Tvorba fondu 226 508,00
z toho:

Penézni dary - u€elové 173 513,00
Penézni dary - neuéelové 52 995,00
Cerpani fondu 164 854,03
z toho:

Ostatni ¢innost 164 854,03
Konecny stav fondu 2671613,13
z toho:

Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni 941 566,19
Rezervni fond z ostatnich tituld 1730 046,94

Rezervni fond organizace tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodareni byl k 31. 12.
2017 pIné kryt finanénimi prostfedky na pfislusném bankovnim uctu.

Investi¢ni fond

Nazev K&
Pocateéni stav k 1. 1. 2017 10 445 675,83
Tvorba fondu 2180 212,97
z toho:

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 2180 212,97
Cerpani fondu 990 849,96
z toho:

Pofizeni a technické zhodnoceni hmotného a nehmotného

dlouhodobého majetku, s vyjimkou drobného hmotného a

nehmotného dlouhodobého majetku 742 454,40
NavysSeni penéznich prostfedkd uréenych na financovani udrzby

a oprav majetku, ktery pfispévkova organizace pouziva pro svou

¢innost 248 395,56

Koneény stav fondu

11 635 038,84

Investi¢ni ¢innost organizace je blize popsana v bodu 4.

Investi¢ni fond organizace byl k 31. 12. 2017 kryt finan&nimi prostfedky na

pfislusném bankovnim uctu.

Fond odmén

Pocatecni stav k 1. 1. 2017 214 852,04
Tvorba fondu 0,00
Cerpani fondu 0,00
Koneény stav fondu 214 852,04
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Fond odmén organizace byl k 31. 12. 2017 kryt finan&nimi prostfedky na pfislusném
bankovnim uctu.

Dary a sponzofi

Darce

Datum Druh daru - zpusob pouziti Ke

3.3 2017 Syaz gla}betlku Svlfatmany, Nadrazrll 359, 538 21 Slatifnany 5 000
Finan¢ni dar na €innost DSS Slatifany

19. 6. 2017 Elmpovrlo' Exclusnfle s.r.o., Smllovaw386, 530 02 Pardubice 13 000
Finan¢ni dar na ¢innost DSS Slatifany
Agentura AMOS - Mgr. lvana Sodomkova, Jungmannovo nabrezi 319,

20. 6. 2017 537 01 Chrudim 4 000
FinanCni dar na €innost vytvarné dilny DSS Slatifiany
MS Bitovany, 538 51 Bitovany 76

21.6.2017 Finanéni dar na ¢innost DSS Slatinany 4625
pi Vlasta Cechova

30.6.2017 Finan&ni dar na upravu spole¢nych obyvacich prostor na odd. L1 4000

30. 6. 2017 QSCIvspoI. Sr. 0., Nel Ot?cmackvw 9§2/10, 500 02 Hracltlec Kralovve 10 000
Finanéni dar na zlep$eni prostfedi v domku ve Starych Jesen€anech
MS Slatifiany, Svermova 693, 538 21 Slatinany

30.8.2017 Finan¢ni dar na ¢innost DSS Slatifany 9144
MS Slatifiany, Svermova 693, 538 21 Slatifiany

4.9.2017 Finan¢ni dar na ¢innost DSS Slatifnany 343l
UNTRACO, v.o.s., Slavikova 6139/18C, 708 00 Ostrava

4.10. 2017 Finanéni dar na zajisténi rekreacnich pobytu, kulturnich a sportovnich 60 000
aktivit klientd DSS Slatifiany

4.10. 2017 U.NTRVA(,‘:O, V.0.S., Svla’vl’lfoya 61%9/18C, 708 00 Ost_rvava 60 000
Financni dar na vzdélavani zaméstnancu DSS Slatifiany
Agentura AMOS — Mgr. Ivana Sodomkova, Jungmannovo nabrezi

25.10.2017 |319, 537 01 Chrudim 6 000
Finan¢ni dar na ¢innost DSS Slatifnany
Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové, nam. Svobody 301,

4.12.2017 500 02 Hradec Kralové 17 268
Finan¢ni dar na ¢innost vytvarné dilny DSS Slatifiany

21 12 2017 S.TYLIV3A§U, s.r.o.,v.Pardubické 118{?9, 500 04 Hradec Kralové 10 000
Finan¢ni dar na ¢innost DSS Slatifiany
Ostatni jednorazové dary v hodnoté 1 000 K& a nizsi 20 040

Celkem 226 508
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4. PInéni opatieni z minulé zpravy a navrh opatreni ke zkvalitnéni €innosti organizace
(ekonomicka stranka)

Opatieni v minulé zpravé nebyla stanovena.
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5. Vysledky externich kontrol

1. Kontrola Ministerstva prdce a socidglnich véci CR provedend ve dnech 24. 1. — 26. 1.
2017
Kontrolované obdobi:_aktualni stav
Kontrolujici: Mgr. Martina VojtiSkova

Mgr. Dana Syslova

Mgr. Rostislav Macecek
Predmét kontroly: poskytovani socialnich sluzeb v socialni sluzbé domovy pro osoby se
zdravotnim postiZzenim (€. registrace 2978730)
Kontrolni zjisténi:
1. Povinnost poskytovatele zajistovat dostupnost informaci o druhu, misté, okruhu osob, jimz
poskytuje socialni sluzby, o kapacité poskytovanych socialnich sluzeb a o zplsobu poskytovani
socialnich sluzeb dle § 88 pism. a) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist
Standard ¢&. 1, kritérium 1 a)
Poskytovatel ma pisemné definovano a zvefejnéno poslani, cile a zasady poskytované socialni
sluzby a okruh osob, kterym je tato sluzba uréena.
Standard ¢&. 15, kritérium 15 a)
Poskytovatel prubézné kontroluje a hodnoti, zda je zplUsob poskytovani socialni sluzby
v souladu s definovanym poslanim, cilem a zasadami socialni sluzby a osobnimi cili
jednotlivych uzivateld.
Zaveér:
1a) - Nebyly zjistény nedostatky.
15a) — Cile sluzby jsou nedostatecné jasné formulovany. Cile jsou zde chapany jako prostfedky
k naplnéni cili a nelze tudiz hodnotit miru jejich naplnéni.

2. Povinnost poskytovatele informovat zajemce o socialni sluzbu o v8ech jeho povinnostech,
vyplyvajicich ze smlouvy o poskytnuti socialni sluzby, o zptusobu poskytovani socialnich sluzeb
a o uhradach za tyto sluzby dle § 88 pism. b) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpist

Standard €. 3, kritérium a)

Poskytovatel ma pisemné zpracovana vnitfni pravidla, podle nichz informuje zdjemce o sluzbu
srozumitelnym zplsobem o moznostech a podminkach poskytovani socialni sluzby.

Standard ¢&. 3, kritérium b)

Poskytovatel projednava se zajemcem o sluzbu jeho pozadavky, oCekavani a osobni cile, které
by vzhledem k jeho moznostem a schopnostem bylo mozZné realizovat prostiednictvim socialni
sluzby.

Standard €. 4, kritérium b)

c¢) poskytovatel pfi uzavirani smlouvy o poskytovani socialni sluzby postupuje tak, aby zajemce
rozumél obsahu a ucelu smlouvy

Zaveér:

3a), 3b), 4b) - Nebyly zjistény nedostatky.

3. Povinnost poskytovatele vytvaret pfi poskytovani socialnich sluzeb takové podminky, které
umozni uzivatelum sluzby naplriovat jejich lidska i obéanska prava a zamezi stietum zajmda
téchto osob se zajmy poskytovatele socialni sluzby dle § 88 pism. c) zakona ¢&. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist

Standard ¢. 1, kritérium b)

Poskytovatel vytvari podminky pro uplatnéni vlastni vile osob pfi FeSeni jejich nepfiznivé
socialni situace.

Standard ¢. 1, kritérium d)

Poskytovatel vytvari a uplatfiuje vnitini pravidla pro ochranu uzivatell sluzby pfed predsudky a
negativnim hodnocenim, ke kterému by mohlo dojit v disledku poskytovani socialni sluzby.
Standard ¢. 2, kritérium a)
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Poskytovatel ma pisemné zpracovana pravidla pro pfedchazeni situacim, v nichz by mohlo dojit
k poruseni zakladnich lidskych prav a svobod, a postup, dojde-li k poruseni téchto prav; podle
téchto pravidel poskytovatel postupuje.

Standard €. 2, kritérium b)

Poskytovatel ma pisemné zpracovana vnitini pravidla vymezuijici situace, kdy by mohlo dojit ke
stfetu jeho zajml se zajmy uzivatele, v€etné pravidel pro feSeni téchto situaci; podle téchto
pravidel poskytovatel postupuje.

Standard ¢&. 13, kritérium a)

Poskytovatel zajiStuje materialni, technické a hygienické podminky pfiméfené druhu
poskytované socialni sluzby a jeji kapacité, okruhu osob a individualné urenym potfebam
osob.

Zaver:

1b) — Nebyly zjiStény nedostatky.

1d) — Poskytovatel formalné nezrusil metodické postupy se zjevnymi prvky infantilizace a v jeho
praxi jsou patrné prvky stigmatizace.

2a) — Poskytovatel poruSil v jednom pfipadé pravo na ochranu osobnich udaji a vjenom
pfipadé pravo na zachovani soukromi a dustojnosti.

2b) — Stavajici systém patronl neni nahlizen jako mozny stfet zajmul a s ohledem na toto riziko
adekvatné upraven.

13a) — Hlavni budova DSS neposkytuje materialni, technické a hygienické podminky pfimérené
druhu poskytované socialni sluzby a jeji kapacité, okruhu osob a jejich individualné urCenym
potfebam.

4. Povinnost poskytovatele zpracovat vnitfni pravidla zajisténi poskytované socialni sluzby,
vCetné stanoveni pravidel pro uplatnéni opravnénych zajmu osob, a to ve formé srozumitelné
pro vSechny osoby dle § 88, pism. d) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist

Standard ¢. 1, kritérium c)

Poskytovatel ma pisemné zpracovany pracovni postupy zaruCujici fadny prabéh poskytovani
socialni sluzby a podle nich postupuje.

Zaveér:

1c) - Nebyly zjistény nedostatky.

5. Povinnost poskytovatele zpracovat vnitini pravidla pro podavani a vyfizovani stiznosti
uZivateld sluzby, a to ve formé srozumitelné pro v§echny osoby

Standard ¢. 7, kritérium b)

Poskytovatel informuje uZivatele o mozZnosti podat stiznost, o jeji formé&, osobach, které jsou
povéfeny stiznost vyfidit, a 0 moznosti zvolit si pro podani stiznosti svého zastupce. S témito
postupy jsou rovnéz seznameni vSichni zaméstnanci poskytovatele.

Zaveér:

7b) - Nebyly zjistény nedostatky.

6. Povinnost poskytovatele planovat pribéh poskytovani socialni sluzby podle osobnich cild,
potfeb a schopnosti uzZivatele, vést pisemné individualni zéznamy o prubéhu poskytované
sluzby a hodnotit prubéh poskytovani socialni sluzby za aclasti uZivatele sluzby, je-li to
vzhledem k jeho zdravotnimu stavu mozné, &i za ucasti zakonného zastupce nebo opatrovnika
dle § 88, pism. f) zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisd.
Standard ¢. 4, kritérium c)

Poskytovatel sjednava s uzivatel sluzby rozsah a pribé&h poskytovani sociélni sluzby s ohledem
na osobni cil zavisly na moznostech, schopnostech a pfani uzivatele.

Standard €. 5, kritérium b)

Poskytovatel planuje spole€né s uzivatelem prubéh poskytovani socidlni sluzby s ohledem na
jeho osobni cile a moznosti.

Standard ¢. 5, kritérium c)

Poskytovatel spole¢né s uzivatelem pribézné hodnoti, zda jsou naplfiovany jeho osobni cile.
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Zavér:

4c), 5b) — Nebyly zjistény nedostatky.

5¢) — U hodnoceni individualnich plant dochazi v nékterych pfipadech ktomu, ze neni
hodnoceno dosahovani jednotlivych cill, ale uzivatele jako osoby.

Standard €. 8, kritérium a)

Poskytovatel nenahrazuje bé&ézné dostupné vefejné sluzby a vytvari pfileZitosti, aby uzivatel
mohl takové sluzby vyuzivat.

Standard €. 8, kritérium b)

Poskytovatel zprostfedkovava uzivateli sluzby jinych fyzickych a pravnickych osob podle
individualnich potfeb.

Standard ¢. 8, kritérium c)

Poskytovatel podporuje uzivatele v kontaktech a vztazich s pfirozenym socialnim prostfedim;
v pfipadé konfliktu v t&chto vztazich zachovava neutralni posto;j.

Zaveér:

8a), 8b), 8c) — Nebyly zjistény nedostatky.

7. Povinnost poskytovatele vést evidenci Zadatelti o socialni sluzbu dle § 88, pism. g) zakona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Zaveér: Nebyly zjistény nedostatky.

8. Povinnost poskytovatele uzavfit s osobou smlouvu o poskytnuti socialni sluzby dle § 88,
pism. i) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd, pokud
tomu nebrani duvody uvedené v § 91 odst. 3.

Zavér: Nebyly zjistény nedostatky.

9. Nalezitosti Smlouvy o poskytovani socialni sluzby dle § 91, odst. 2 zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist
Zaveér: Nedostatky nebyly zjistény.

10. Uhrady za poskytovani socialni sluzby dle § 73 — 77 zékona & 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist
Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

11. Povinnost poskytovatele nepouZzivat pfi poskytovani socialnich sluzeb opatfeni omezujici
pohyb osob, jimz jsou sluzby poskytovany, s vyjimkou pripadd prfimého ohrozeni jejich zdravi a
Zivota, Ci zdravi a Zivota jinych osob, a to pouze po dobu nezbytné nutnou a za pfesné
stanovenych podminek dle § 89 odst. 1 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich pfedpist

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

12. Povinnost poskytovatele socialnich sluzeb vést evidenci o uZivatelich, kterym poskytuje
pobytovou socialni sluzbu na zakladé smlouvy uzaviené podle § 91, pism. a, a o pripadech
uvedenych v § 91, pism. b, odst. 1 zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist

Zavér: Nedostatky nebyly shledany.

2. Kontrola Oblastniho inspektordatu prace pro Kralovéhradecky a Pardubicky kraj
provedena ve dnech 17. 1., 1. 2. a 14. 2. 2017
Kontrolované obdobi: leden 2016 — unor 2017
Kontrolujici: Ing. Eva Klaudova
Predmét kontroly: dodrZzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst. 1 zakona €.
251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, se zaméfenim na:

- povinnosti na useku nahrad

- povinnosti na Useku odménovani zaméstnancu
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- povinnosti na useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér
- povinnosti na Useku rovného zachazeni
Kontrolni zjiSténi: Nebyly zjiStény nedostatky.

3. Kontrola Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich
provedena dne 9. 2. 2017
Kontrolované obdobi: aktualni stav
Kontrolujici: Hana Tuha

Ing. Jana Stépankova
Predmét kontroly: Kontrola dodrZzovani povinnosti stanovenych v § 6a — 6¢, § 6f, 13, 21a a §
100 zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu, v platném znéni, v navaznosti na provadéci pravni pfedpis — vyhlasku ¢. 238/2011 Sb.,
o stanoveni hygienickych pozadavki na koupalisté, sauny a hygienické limity pisku
v piskovistich venkovnich hracich ploch.
Misto kontroly: koupelovy bazén, hydromasazni vana
Kontrolni zjisténi:
Koupelovy bazén je celonerezovy o rozmérech 14 x 7 m s recirkulaci, o celkovém objemu 113
m3, s prelivnym Zlabkem krytym plastovou mtizkou. Jeho kapacita je 20 osob, teplota vody
dosahuje max. 32 °C. Bazén je stejné jako cely objekt DSS napojen na vlastni zdroj pitné vody
(kopana studna), jejiz kvalita je pravidelné sledovana — 1krat rocné je provadén rozbor vody
v Uplném rozsahu, 3krat rocné ve zkraceném rozsahu. Rozbory provadi Zdravotni ustav se
sidlem v Usti nad Labem.
Intenzita recirkulace je 79 m®h, mnozstvi fedici vody je denné méreno registraénim vodomérem
a evidovano v provoznich zaznamech. Denné se dopousti 45 — 50 I/osobu vody. Na upravné
vody je nainstalovan pratokomér.

1. Technologie upravy vody

Bazénové voda je upravovana prostfednictvim koagulaéni piskové tlakové rychlofiltrace,
ionizace, chlorace a upravy pH. Ozénové trubice jsou pravidelné 2krat roéné vyménovany.
Pouzivané chemikalie: polyaluminiumchlorid (PAC), kyselina sirova, chlornan sodny

Filtry na Upravu vody se denné perou a dezinfikuji.

Davkovani chemickych prostfedkl je provadéno automaticky, bezpec€nostni listy jsou ulozeny u
plav€ika, chemické pfipravky dodava firma Bazenservis Tynisté nad Orlici.

Technologie upravy vody a davkovani dezinfekéniho pfipravku bylo funkéni.

2. Cisténi a aklid

Vyména vody vbazénu, tj. celkové vypousténi probiha 2krat rocné, vcetné nasledné
dezinfekce. Akumulacni jimka je CiSténa a dezinfikovana 1krat mési¢né. Veskeré prostory
koupelového bazénu se pravidelné uklizeji, pouzivanym dezinfek&nim prostfedkem je Savo
Original.

3. Cetnost kontroly kvality vody v bazénu a na pfitoku

Pravidelné méfeni kvality vody je v souladu s vyhlaskou & 238/2011 Sb., v platném znéni.
Provozovatel bazénu sleduje tyto ukazatele jakosti vody: teplota vody a vzduchu, pruhlednost,
volny a vazany chlér, oxidacné redukéni potencial, pH, mnozstvi fedici vody, poCet navstévnika,
dusi¢nany, zakal, chod dezinfekéniho zafizeni. Evidované ukazatele jsou zpracovany na
pocitaci v tabulkové evidenci a jsou archivovany po dobu 5 let.

Teplota vody a vzduchu je navic zapisovana na tabuli v prostorach bazénu.

Odbéry a laboratorni rozbory zaji$tuje Zdravotni Ustav se sidlem v Usti nad Labem, centrum
hygienickych laboratofi, zkuSebni laboratof &. 1388 akreditovana CIA.

Plavecké pomdcky jsou uloZeny v télocvicné a jsou zavéSeny na dfevénych ty€ich. Jejich
¢isténi a dezinfekce se provadi 1krat za 14 dni a jsou pravidelné obmérfovany.

LékarniCka je spravné vybavena dle charakteru provozu a je uloZena u plavéika.
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Zavér z kontroly:

1. Vstupni voda (Protokol o zkousce €. 12416/2017) vykazuje mirné prekroCeni limitni hodnoty
poctu kolonii pfi 36°C — 57 KTJ/ml, coz neodpovida pozadavkim vyhlasky €. 238/2011 Sb., o
stanoveni hygienickych pozadavk( na koupalisté, sauny a hygienické limity pisku v piskovistich
venkovnich hracich ploch.

2. Bazénova voda (Protokol o zkouSce &. 12414/2017) vykazuje pfekroceni limitni hodnoty
dusi¢nanu — rozdil 56 mg/l, coz neodpovida pozadavkim vyhlasky €. 238/2011 Sb., o stanoveni
hygienickych pozadavkid na koupalisté, sauny a hygienické limity pisku v piskovistich
venkovnich hracich ploch.

3. Teplda voda (Protokol o zkouSce €. 12412/2017) ze sprchy vyhovuje ve sledovanych
ukazatelich pozadavkim vyhlasky €. 252/2004 Sb., kterou se stanovi hygienické pozadavky na
pitnou a teplou vodu a Cetnost a rozsah kontroly pitné vody, v platném znéni.

4. Hydromasazni vana (Protokol o zkouSce ¢. 12417/2017) ve sledovanych ukazatelich
vykazuje prekroCeni limitni hodnoty Psedomonas aeruginosa: > KTJ/100 ml, poc¢ty kolonii pfi
36°C: >3x10% KTJ/ml, coz neodpovida pozadavkim vyhlasky ¢. 238/2011 Sb., o stanoveni
hygienickych pozadavkid na koupalisté, sauny a hygienické limity pisku v piskovistich
venkovnich hracich ploch.

Bylo shledano poruseni povinnosti stanovenych v § 6 a 100 zakona &. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisq,
v navaznosti na vyhlasku €. 238/2011 Sb., v platném znéni.

Prijata opatreni:

1. Vstupni voda

Byla zkalibrovana sonda hlidajici hodnotu volného chléru ve vodé. Dale byl ocidtén pustny ventil
pro odbér vzorkd.

2. Bazénova voda

Jimka pro bazénovou vodu byla vypusténa a vycCisténa. Dno bazénu bude nadale Cisténo Castéji
bazénovym vysavacem. Bylo provedeno vy€isténi a dezinfekce zdroje vody a cely koupelovy
bazén byl vypustén a vycistén.

3. Hydromasazni vana

S vyrobcem a dodavatelem dezinfekce byl projednan zplsob dezinfekce hydromasazni vany
s cilem zamezit pfekracovani limitnich hodnot sledovanych ukazateld. Hydromasazni vana byla
kompletné vydezinfikovana a odstavena do doby, nez byl vyhodnocen novy odbér vzorku
v pfekroCenych ukazatelich jako vyhovujici.

Do konce bfezna 2017 byl zprovoznén pratokomér na Upravné vody u koupelového bazénu,
v€etné zajisténi kontinualniho méfeni a zapisu hodnot.

4. Kontrola Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich
provedena dne 9. 2. 2017
Kontrolované obdobi: aktualni stav
Kontrolujici: Hana Tuha

Ing. Jana St&pankova
Predmét kontroly: Dodrzovani povinnosti stanovenych v § 3, § 4 a § 100 zakona ¢. 258/2000
Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakond, v platném znéni,
v navaznosti na provadéci pravni predpis — vyhlasku &. 252/2004 Sb., kterym se stanovi
hygienické pozadavky na pitnou a teplou vodu a ¢etnost a rozsah kontroly pitné vody, v platném
znéni.
Misto kontroly: vodni zdroj, Upravna vody
Kontrolni zjisténi:
Zdrojem pitné vody pro DSS Slatifany je kopana studna o hloubce 7,5 m, umisténa v
oploceném arealu DSS. V r. 2004 byla zrekonstruovana.
Pocet zasobovanych osob: 200, véetné zaméstnancu
Klicové zasobované objekty: budova DSS v Klasterni 795, v€etné kuchyné a koupelového
bazénu, Nadrazni 153, Klasterni 841-843, Svermova 844
Spotieba vody: 20 m3/den
Materialy pouzivané k dopravé pitné vody: PVC
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Povoleni k odbéru podzemni vody, vydané Méstskym ufadem Chrudim, odborem Zzivotniho
prostfedi, oddéleni vodniho hospodaistvi pod &. j. CR 020820/2008/0ZP/A1-1031 dne 20. 6.
2008, ma platnost do 31. 12. 2018.

Provozni fad vodniho zdroje byl schvalen rozhodnutim KHS ze dne 14. 7. 2006 ¢&. j.
3625/06HOK-CR/212.

Ochranné pasmo 1. stupné neni vyhlaSeno, bezprostfedni okoli vodniho zdroje je zatravnéno a
vlastni zdroj je zabezpeCen betonovym poklopem.

Rizikové objekty ani ¢innosti se v zajmovém uzemi vodniho zdroje nenachazi.

Pesticidni latky se nepouzivaji.

Technologie tpravy vody:

Surova voda je pfivedena pres filtr odstrafiovani mechanickych necistot, jez je 1krat mési¢né
Cistén, v pfipadé potfeby i Castéiji.

Zdravotni zabezpec€eni vody je zajiSténo davkovanim chlornanu sodného pomoci davkovaciho
Cerpadla. MnoZstvi chlornanu sodného je fizeno pomoci kontaktniho vodoméru.

Hodnoty volného chloru méfi 1krat za 2 tydny povéiena osoba (p. Lichtenberg z firmy VES —
vodohospodarsky servis Nasavrky) pomoci diagnostické kapkové metody DPD. Naméfené
hodnoty jsou zapisovany do provozniho deniku.

Chlornan sodny dodava firma Euro-Sarm Slatifnany v plastovych barelech o objemu 50 .
Hodnoty volného chloru v pitné vodé navic 1krat tydné méfi a zapisuje zaméstnanec DSS p.
Hovorka. Posledni hodnota volného chloru je 0,18 mg/l je ze dne 3. 2. 2017.

Voda k pitnym u&ellim neni zmék&ovana.

Tepla voda se ohfiva v jednom bojleru. Jeji €isténi a dezinfekce se provadi na zakladé vysledki
o kvalité teplé vody.

K ohfevu teplé vody se pouziva 1 bojler ACV Jumbo 800 (800 I). Teplota na méficim cCidle je
nastavena v rozmezi 55 — 70 °C.

Rozbory teplé vody na stanoveni legionel se provadi 2krat rocné na 4 odbérovych mistech
(stara budova — cirkulace, stara budova — umyvarna nadobi, nova budova — 3. patro, koupelna,
nova budova — cirkulace). Posledni rozbory jsou ze dne 17. 12. 2016.

Odbéry a rozbory zajistuje Zdravotni Ustav se sidlem v Usti nad Labem, centrum hygienickych
laboratofi, zkusebni laborator &. 1388 akreditovana CIA.

Tyto laboratorni rozbory byly pfedany do informaéniho systému pitna voda v elektronické
podobé& na KHS - UP Chrudim.

O jakosti dodavané pitné vody a latkach pouZitych k upravé vody je vzdy informovan feditel
DSS, klienti a navstévy jsou informovany na pfani.

V pfipadé zhorSeni kvality pitné vody z vlastniho zdroje se DDS mulze pfepojit na vefejny
skupinovy vodovod Chrudim.

Zavér z kontroly:

Vzorek pitné vody (Protokol o zkouSce €. 12407/2017) vykazuje ve sledovanych ukazatelich
mirné prekroceni limitni hodnoty dusi¢nan(, coz neodpovida pozadavkim vyhlasky ¢. 252/2004
Sb., v platném znéni.

Poruseni povinnosti stanovenych v § 3 a § 100, v platném znéni zakona ¢&. 258/2000 Sb., o
ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpisu, nebylo shledano.

5. Kontrola Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péée CR provedend dne 23. 6.
2017

Kontrolované obdobi: rok 2016, aktualni stav

Kontrolujici: Agata Smehilova

Predmét kontroly: BezpeCnost a ochrana zdravi pfi praci, stav pracovniho prostiedi a
pracovnich podminek, zaroven byla provedena nasledna kontrola pInéni pfijatych opatfeni dle
Protokolu €. 14/2016 ze dne 11. 4. 2016.

Kontrolni zjisténi:

1. Vlyvoj pracovni trazovosti a nemoci z povolani
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Vr. 2016 byly evidovany celkem 4 pracovni Urazy, jejichz nasledkem doSlo ke zranéni
zaméstnance s pracovni neschopnosti del§i nez 3 kalendarni dny. VétSina téchto urazl vznikla
v souvislosti s manipulaci s klientem, €i jeho aktivizaci.

Vazné pracovni urazy, popf. nemoci z povolani zaznamenany nebyly.

2. Evidence a vysetfovani pracovnich trazi

Evidence uraz( i drobnych poranéni probiha formou zapisi do Knihy urazd a dil€ich knih,
uloZzenych na jednotlivych oddélenich a pfistupnych v§em zaméstnancim.

Evidence uraz(l je centralné vedena u pi Jany Sulcové, referenta BOZP a PO, ktera pfi jejich
odskodriovani spolupracuje s Ceskou pojistovnou, a.s. Postupy zaméstnavatele, tj. oznameni,
Setfeni, objasnéni a evidence pracovnich Urazu jsou v souladu s Nafizenim vliady ¢. 201/2010
Sb., o zplsobu evidence Urazu, hlaSeni a zasilani zaznamu o Urazu, v platném znéni.

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

3. Odskodriovani pracovnich drazi

Odskodnovani urazl vzniklych v souvislosti s vykonem prace je zabezpeceno v plném rozsahu.
Zaméstnavatel postupuje zcela v souladu s Nafizenim vilady €. 276/2015 Sb., o od8kodnovani
bolesti a =ztizeni spoleCenského uplatnéni zplsobené pracovnim uUrazem nebo nemoci
Z povolani, v plathém znéni.

Referent BOZP a PO zabezpecuje odborny postup v souladu s § 105, dle zakona ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisli. Svazova inspektorka BOZP upozornila na
existenci nového paragrafu & 271 pism. r), zakoniku prace, stanovujici povinnost
zaméstnavatele projednat bez zbyteéného odkladu s odborovou organizaci a se zaméstnancem
zpUsob a vysi nahrady Skody nebo nemajetkové ujmy.

Nové formulafe ,Posudek o bolestném® a ,Posudek o ztizeni spoleCenského uplatnéni“ jsou
zavedené v praxi. VeSkeré pracovni urazy za sledované obdobi r. 2016 jsou odSkodnény.

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

4. Vyhodnoceni rizik

Zaméstnavatel ke dni 4. 4. 2016 pisemné& dopracoval dokument ,Analyza rizik na jednotliva
pracovisté chranéného bydleni a vyhodnocena rizika projednal ve Vyboru ZO OS ZSP CR,
v souladu s § 102, odst. 3 a 5 a § 108, odst. 2, pism. b), zdkona €. 262/2006, zakonik prace,
v platném znéni.

Zaméstnavatel postupuje v souladu s pravnimi o odbornymi pfedpisy.

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

5. Kategorizace praci

Zameéstnavatel predlozil dokument o zafazeni praci zaméstnancl na jednotlivych pracovistich
chranéného bydleni dle nového popisu funkci a pracovnich naplni. Zaméstnanci v pfimé
obsluzné pédi jsou zafazeni do 3. kategorie praci (biologicky Cinitel — nebezpedi viru hepatitidy
B a C). Aktualni stav kategorizace praci byl potvrzen KHS Pardubického kraje se sidlem v
Pardubicich, Uzemni pracovis§té Chrudim dne 17. 6. 2008.

Zameéstnavatel postupoval v souladu s § 37 az § 44, zédkona &€. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonl ve znéni pozdéjSich predpisu, a
dale s Vyhlaskou &. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do
kategorii, limitni hodnoty ukazateld biologickych expozi¢nich testd, podminky odbéru
biologického materialu pro provadéni biologickych expozi¢nich testl a nalezitosti hlaseni praci
s azbestem a biologickymi Ciniteli, v souladu s platnou novelou i Nafizenim vlady €. 361/2007
Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

6. Preventivni lékafska péce a jeji zajistovani
Preventivni lékafska péce je v DSS Slatinany realizovana s vyhradou. Vykon pravidelného
dohledu Iékafe PLS a dokumentace ,Zaznam o provedeni dohledu® je totiZ provadén pouze na
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vybranych pracovistich, hodnoceni pracovnich a hygienickych podminek na pracovistich DSS
neni tedy provadéno komplexné.

Zavér: Zaméstnavateli bylo doporueno, aby ve spolupraci s poskytovatelkou PLS, MUDr.
Lenkou Labutovou, zabezpecil pravidelny dohled s doloZzenym zapisem na vSech svych
pracovistich s Cetnosti 1krat rocné.

7. Zdravotni prohlidky

Evidence lékarskych ,Posudkl o zdravotni zpUsobilosti zaméstnancu k praci“, vyhotovenych
MUDr. Labutovou, poskytovatelkou PLS, je vedena v ordinaci DSS. Kontrola konstatovala, ze
nahodné vybrané Iékafské posudky byly vedeny v souladu s § 17, Vyhladky MZ €. 79/2003 Sb.,
a v souladu s Vyhlaskou MZ €. 98/20123 Sb., o zdravotnické dokumentaci.

Harmonogram sledovani ¢etnosti prohlidek je veden u Bc. Heleny Kifemenakové, vrchni sestry
DSS, ktera rovnéz kontroluje platnost posudk.

Zavér: Znéni ¢asti ,Pouceni o odvolani“ ,Posudku o zdravotni zplsobilosti zaméstnance k praci®
je neuplné a inspektorkou byla poskytnuta metodicka pomoc na doplnéni textu. Byl vynechan
odstavec o prokazatelném piedani posudku ze strany zaméstnance zaméstnavateli s uvedenim
presného data. Tento nedostatek byl projednan s poskytovatelkou PLS.

8. Skoleni zaméstnancti o predpisech k zajisténi BOZP

Skoleni o predpisech k zajisténi BOZP vedoucich i fadovych pracovnikil probihaji pravidelné,
naposledy v lednu 2016.

Pfedlozena dokumentace je ¢astecné v souladu s § 103, odst. 2, 3, zakona &. 267/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, a prokazuje seznameni s pravnimi, odbornymi a
ostatnimi pfedpisy vazicimi se k praci na pracovisti zaméstnavatele. Vedkeré aktualizované
dokumenty v oblasti prevence rizik byly fadné projednany s odborovou organizaci.

Zavér: Kontrolou bylo zjisténo, ze osnovy Skoleni BOZP obsahuji udaje o jiz neplatnych
paragrafech zakoniku prace (§ 366 az § 390 jsou zruSeny).

9. Osobni ochranné pracovni prostredky, myci, Cistici a dezinfekéni prostredky

Zameéstnavatel svym zameéstnancum poskytuje ochranné pracovni pomlcky na zakladé
vnitfniho pfedpisu ,Smérnice feditele DSS Slatifiany &. 4/2017¢.

Seznam OOPP byl doplnén o vyhodnoceni rizik jednotlivych profesi zaméstnancl v pfedepsané
tabulce.

Podklady pro pfiznani OOPP, pracovnich odévu a obuvi zpracoval zaméstnavatel dle Nafrizeni
vlady €. 495/2001 Sb., stanovujici rozsah a blizSi podminky poskytovani OOPP a mycich,
isticich a dezinfek&nich prostfedkd, v platném znéni. Pracovnice v pfimé péci byly vhodné
vybaveny novymi pracovnimi odévy - tricky a kalhotami v barevném provedeni a poZzadované
kvalité. VyfeSen tak byl problém uniformity bilého oble€eni, evokujiciho nemocni¢ni zafizeni a
nevhodné stigmatizujiciho klienty.

Zameéstnavatel poskytuje svym zaméstnancim rovnéz ochranné napoje, zejména pfi naro¢nych
klimatickych podminkach.

Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

10. Provérky BOZP

Zameéstnavatel provadi 1krat ro¢né proveérky BOZP za ucasti ¢lena Vyboru ZO OS, ¢imz je
dodrzeno ustanoveni § 108, odst. 5, zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu. Kontroly BOZP pracovist probihaji 1krat za Ctvrtleti, za tim ucelem je
vedena Kniha BOZP. Na tyto kontroly pak navazuji komplexni provérky BOZP celého zafizeni.
Zavér: Nedostatky nebyly zjistény.

11. Kontrola pracovist a pracovniho prostfedi

11. 1 Pracovisté — domek Klasterni 843

Pracovisté bylo Cisté a vzorné uklizené. Denni mistnost i socialni zazemi zaméstnankyn (WC a
sprchy) vyhovuji pozadavkim BOZP. Namatkovou kontrolou u nahodné vybranych
zaméstnankyn za ucelem zjisténi stavu pfidéleni a pouzivani osobnich ochrannych pracovnich
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pomucek bylo zjisténo, Zze pozadavky § 54, § 55, Nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., stanovujici
podminky ochrany zdravi pfi praci, v platném znéni, jsou spinény.

Zaméstnavatel zabezpecuje poskytnuti prvni pomoci dle § 102, odst. 6, zakona &. 262/2006,
zakonik prace, v platném znéni.

Lékarnicky a jejich vybaveni zdravotnickym materialem a IéCivy pro poskytnuti prvni pomoci je
v souladu s § 103, odst. 1, pism. j), zakona ¢&. 262/2006, zakonik prace, v platném znéni.
Bezpecnostni zna€eni jsou v souladu s Nafizenim viady €. 11/2002 Sb., v plathém znéni.
Priichodnost unikovych cest byla dodrZzena v souladu s Nafizenim vilady ¢. 101/2005, Sb., ¢l.
2.3.1a § 102, odst. 1, zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Zavér. Zameéstnankyné nebyly pfi zajiStovani osobni hygieny klientd ve sprSe vybaveny
gumovou ochrannou obuvi.

11. 2 Pradelna

Na tomto pracovisti byla provedena kontrola pInéni pfijatych opatfeni na odstranéni kontrolou
zjisSténych nedostatkl dle Protokolu €. 14/2016 ze dne 11. 4. 2016.

V pradelenském provozu byly nainstalovany nové susSi¢ky pradla zn. Primus plné spliujici
pozadované bezpelnostni parametry.

Zaméstnavatel informoval kontrolni organ o pfedpokladané vystavbé nové pradelny v horizontu
do dvou let.

Vedouci pradelny, pi Vani¢kova, spolupracuje v oblasti prevence rizik BOZP a PO s p. Slaninou,
0OZzO.

Zavér, doporuceni:

1. Inspektorka BP doporucila dodrZovat pravidla uvedena v ustanoveni Vyhlasky €. 306/2012
Sb., kterou se upravuji podminky pfedchazeni vzniku a Sifeni infek&nich onemocnéni a
hygienické pozadavky na provoz zdravotnickych zafizeni a uUstavu socialni péce, ve znéni
pozdéjSich predpisli. Je nezbytné aktualné proSkolit zaméstnance pradelny v problematice
spravného tfidéni pradla, tj. vyzadovat zachovani tzv. hygienické smycky tak, aby bylo riziko
prace pfi manipulace s kontaminovanym pradlem minimalizovano.

2. V souladu s novelizovanym zakonem ¢&. 350/2011 Sb., o chemickych latkach a chemickych
smésich bylo zaméstnavateli doporu€eno aktualizovat vnitfni smérnici a doplnit ji o novy
seznam pouzivanych Zziravin a dalSich nebezpecnych chemickych latek a smési pouzivanych
v pradelné DSS.

3. Ve spolupraci s KHS Pardubického kraje, Uzemni pracovi$té Chrudim aktualizovat pravidla
pro nakladani s chemickymi latkami a smésmi. Bezpecnostni listy chemickych latek jsou
zameéstnancum k dispozici na vSech pracovistich DSS.

4. Praci prostfedky, avivaze aj. jsou nevhodné skladovany na paletach ve skladu pradelny i
volné na podlaze, kde jsou vystaveny nadmérné vihkosti.

5. V zazemni pradelny jsou umistény regaly s chybgjici bliz8i specifikaci (maximalni nosnost
bunky regalu, po€et bunék ve sloupci, celkova nosnost regalu).

6. Jeden z regall nebyl ukotven a mlze se stat zdrojem pracovniho urazu.

7. Zaméstnavateli bylo doporudeno zajistit vétSi bezpe€nost v zazemi pradelny a stanovit
pravidla bezpeného pouzivani regall, souvisejici s jejich prostorovym FeSenim, instalaci a
stabilitou.

8. Je potfeba obnovit a aktualné doplnit bezpecnostni znaceni v souladu s Nafizenim viady €.
11/2002 Sb. ,Vzhled a umisténi bezpecnostnich znaek a zavedeni signald“, v platném znéni.
9. Samotné pracovisté pradelny bylo uklizené, Cisté a splfiovalo pozadavky BOZP s vyhradou.
10. Pracovni prostiedi, odpoCinkova mistnost a socialni zazemi pro zaméstnance pradelny jsou
s pfihlédnutim ke stafi budovy, jez nesplfiuje dnesni technické a stavebni standardy, na dobré
arovni.

Zaveér z kontroly:

1. Kontrolou shora uvedenych oblasti, pfedlozené dokumentace BOZP a pracovniho prostredi
Ize konstatovat, Ze prevenci rizik v oblasti BOZP je v DSS Slatifiany vénovana ze strany
zaméstnavatele vyznamna pozornost.
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2. Zaméstnavateli bylo doporu¢eno postupovat v souladu s § 57, pism. ¢, zakona ¢. 373/2011
Sb., o specifickych zdravotnickych sluzbach, v platném znéni a s citaci § 2, pism. c, § 3, odst. 2
a § 5. odst. 1, pism. b, provadéci Vyhlasky MZ CR &. 79/2013 Sb., v platném znéni.

3. Zaméstnavatel zabezpeli ve spolupraci s poskytovatelem PLS pravidelny dohled
s dolozenym zapisem ,Zaznam o provedeni dohledu na pracovistich zaméstnavatele“ se
zaméfenim na vSechna logisticka i nelogisticka pracovisteé.

6. Kontrola Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich
provedena dne 5. 10. 2017
Kontrolované obdobi: aktualni stav
Kontrolujici: MUDr. Eliska Rihova

Hana Eliaskova
Predmét kontroly: PInéni povinnosti stanovenych v nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(ES) €. 178/2002, kterym se stanovi obecné zasady a pozadavky potravinového prava, zfizuje
se Evropsky ufad pro bezpelnost potravin a stanovi se postupy tykajici se bezpec€nosti
potravin, nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 852/2004 o hygiené potravin, zakoné
€. 258/200 Sb., o ochrané verfejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni
pozdéjSich predpisu, vyhlasce €. 137/2004 Sb., o hygienickych pozadavcich na stravovaci
sluzby a o zasadach osobni a provozni hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky zavaznych, ve
znéni pozdéjsich predpisu, vyhlasce €. 252/2004 Sb., kterou se stanovi hygienické pozadavky
na pitnou a teplou vodu a Cetnost a rozsah kontroly pitné vody, ve znéni pozdéjSich prfedpisu,
zakoné €. 110/1997 Sb., o potravinach a tabakovych vyrobcich, ve znéni pozdéjSich predpisa,
zakoné ¢. 634/1992 Sb., o ochrané spotfebitele, ve znéni pozdéjSich predpisl, nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1169/2011 o poskytovani informaci o potravinach
spotfebitelll, o zméné nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 1924/2006 a (ES) ¢.
1925/2006 a o zruSeni smérnice komice &. 87/250/EHS, smérnice Rady 90/496/EHS, smérnice
Komise 1999/10/ES, smérnice Evropského parlamentu a Rady 2000/13/ES, smérnic Komise
2002/67/ES a 2008/5/ES a nafizeni Komise (ES) ¢. 608/2004.
Kontrolni zjiSténi:
1. Zafizeni zajiStuje celodenni stravovani pro cca 50 klient, obédy v po¢tu cca 360 porci pro
zaméstnance (120 porci), klienty v rodinnych domcich mimo hlavni budovu (170 porci) a byvalé
zaméstnance ve starobnich ddchodu (cca 20 porci).
2. Obédy pro klienty Zijici mimo hlavni budovu jsou denné rozvazeny.
3. Objekt je zasoben pitnou vodou z viastniho zdroje.
4. Alergeny jsou vyznaceny na jidelnim listku.
Zjisténé nedostatky:
1. V pfipravné zeleniny byl poSkozeny (oloupany a vydroleny) okraj desky ulozené na dfezu.
Stoli¢ka v kuchyni byla rovnéz poSkozena (odchlipla hrana).
VySe uvedenymi zjisténimi doslo k poruseni &l. 4, odst. 2 ve spojeni s pfilohou II, kapitolou II,
bodem 1f) nafizeni ES 852/2004, nebot vSechny povrchy musi byt v mistech, kde se
manipuluje s potravinami, v Fadném stavu a snadno distitelné a dezinfikovatelné.
2. V kuchyni na stropé byly misty viditeIné tmavé skvrny. DoSlo tak k poruseni €l. 4, odst. 2 ve
spojeni s pfilohou I, kapitolou Il, bodem 1c) nafizeni ES 852/2004 stanovuijici, Ze stropni
konstrukce musi byt opatfeny takovou koneCnou upravou, ktera zabrani hromadéni necistot,
omezi kondenzaci, rast nezadoucich plisni a odlu¢ovani ¢astecek.
Opatieni:
Kontrolovany subjekt poda pisemnou zpravu o odstranéni nebo prevenci nedostatku zjisténych
dle § 10 odst. 2 kontrolniho fadu ve |haté do 15 kalendafnich dnl od doruceni protokolu o
kontrole.

7. Kontrola Oblastniho inspektoratu prace pro Kralovéhradecky a Pardubicky kraj
provedena dne 16. 10. 2017
Kontrolujici: Bc. Martina Kyselakova

32



Predmét kontroly: Dodrzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst. 1 zakona ¢.
251/2005 Sbh., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpisli, se zamérfenim na dodrzovani
povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisu k zajisténi bezpecnosti prace a na dodrzovani
pracovnépravnich predpisu dle ustanoveni § 3 zakona o inspekci prace v souvislosti se vznikem
pracovniho Urazu zaméstnankyné DSS Slatifiany pracujici na pozici pracovnik v socialnich
sluzbach — pfima obsluzna péce.

Kontrolni zjiSténi:

Dne 1. 9. 2017 cestou do jidelny uklouzla zaméstnankyné DSS Slatiflany po mokré podlaze
chodby v blizkosti dvefi, kterymi vjizdéji imobilni klienti z venkovni &asti do hlavni budovy.
Podlaha byla mokra v disledku celodenniho desté. Vlivem padu doSlo k poranéni kolenniho
kloubu. Zranéna byla pfevezena RZS do Chrudimské nemocnice. Kontrolou bylo zjisténo, ze
vySe jmenovana se podrobila vstupnimu Skoleni, vjehoz ramci byla seznamena
s Vyhodnocenim rizik, Smérnici feditele DSS Slatinany ¢. 4/2017 o poskytovani osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkd, jimiz byla pfi nastupu do DSS Slatifnany vybavena. V dobé
urazu méla tyto ochranné prostfedky na sobé.

Zaméstnankyné se musela v nemocnici podrobit operaci a jeji |éCba si vyzadala hospitalizaci
delSi nez 5 dni. O této skuteCnosti byl zaméstnavatel zpraven az na konci mésice zafi poté, co
doty€nou pozadal o dolozZeni potvrzeni o trvani do€asné pracovni neschopnosti.

Zavér:

Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.
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6. Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k
informacim, ve znéni pozdéjSich predpist

Ve smyslu ustanoveni § 18 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozdéjSich predpisu, zvefejfiuje Domov socialnich sluzeb Slatifnany vyro¢ni zpravu za rok
2017 o své Cinnosti v oblasti poskytovani informaci podle uvedeného zakona:

pism. a) poCet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti
- ve sledovaném roce byla podana 1 Zadost o informace, poCet vydanych rozhodnuti o
odmitnuti Zadosti 0

DSS Slatinany poskytl informaci dle zakona €. 106/1999 Sb., v platném znéni, o kapacité a
naplnénosti zafizeni.

pism. b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti
- nebylo vydano Zadné odvolani

pism. c) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci pfezkoumani rozhodnuti
- nekonalo se zadné soudni Fizeni

pism. d) vyCet poskytnutych vyhradnich licenci
- nebyly poskytnuty Zadné vyhradni licence

pism. e) pocet stiznosti podanych podle § 16a pfedmétného zakona
- nebyla podana zZadna stiznost

pism. f) dalSi informace vztahuijici se k uplathovani tohoto zakona
- DSS Slatinany bezprostfedné zodpovida telefonické a e-mailové dotazy, které nejsou

evidovany podle zakona €. 106/199 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpisu
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7. Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisu

Primérny po¢et zaméstnancll 272,50
z toho povinny podil 4 % zaméstnancl 10,90
Zaméstnano osob se zdravotnim postizenim 6,07
Nahradni pInéni ve vysi 1.255.071,24 K&/ (28.761 KE x 7)

(sedminasobek primérné mzdy za 1 zaméstnance OZP) 6,23
NesplInéni povinného podilu v po¢tu osob 0

Odvod do statniho rozpoctu (2,5 nasobek priimérné mési¢ni mzdy za
1 zaméstnance OZP) 28.761 x 2,5 0 K¢
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8. Realizované projekty (CR, EU), plnéni monitorovacich indikatorti, podané Zadosti
projektt, partnerstvi v projektech

Vroce 2017 pokraCovala v DSS Slatinany tzv. doba udrzitelnosti, ktera se vztahovala
k projektim Transformace DSS Slatinany I, Il a lll.

Lze konstatovat, ze vSechny indikatory vySe uvedenych projektd byly fadné monitorovany a
pribézné pinény.

Ve Slatinanech dne 20. 2. 2018

Ing. Miroslav Kubin
feditel
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